Kementerian Agama

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULANAN TAHUN 2026

Kode/Nama Satker

417609/KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KOTA YOGYAKARTA

Perjanjian Kinerja

Perkin 2026 Kemenag Kota Yogyakarta

Periode Triwulan | Tahun 2026
SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA TARGET PERKIN REALISASI PERKIN CAPAIAN
NO TARGET RENSTRA KINERJA (%) KETERANGAN
TARGET | ANGGARAN (Rp) | REALISASI | ANGGARAN (Rp) °

1 | Sasaran: Terlaksananya KUA sebagai Pusat 21.43 44.701.628.000 4.67 10.092.860.090 0 -
Kerukunan Umat Beragama Tingkat Kecamatan Data Dukung:
/ Tingkat Akar Rumput -
Indikator: Persentase KUA yang
menyelenggarakan EWS
Target Renstra Kementerian: 33.8

2 | Sasaran: Terlaksananya KUA sebagai Pusat 2143 44.701.628.000 1 0 4.67% Masing-masing KUA telah melaksnakan koordinasi dengan
Kerukunan Umat Beragama Tingkat Kecamatan forkomintren untuk kegiatan EWSpada bulan Januari sd maret
/ Tingkat Akar Rumput (TW.1). Setiap minggu di tingkat forkompintren didakan
Indikator: Persentase KUA yang kegiatan anjang sana sebagai media cegah dini dan
menyelenggarakan EWS komunikasi dini sebagai pendeteksian dan penanganan
Target Renstra Kementerian: 33.8 potensi rawan konflik.

Data Dukung:

3 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Pelayanan 517 0 1 0 19.34% Telah melaksanaan pembinaan Pranikah bagi usia sekolah di
KUA dan Pembinaan Keluarga Sakinah KUA-KUA dengan total peserta 100 anak.
Indikator: Persentase remaja usia sekolah yang Data Dukung:
memperoleh bimbingan pra nikah -
Target Renstra Kementerian: 2.85

4 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Pelayanan 1.31 0 0.5 0 38.17% Caten yang mengikuti Pelaksnaan Bimwin pranikah sampai
KUA dan Pembinaan Keluarga Sakinah TW 1 tahun 2026 sejumlah 210 orang
Indikator: Persentase Rumah Tangga yang Data Dukung:
mendapatkan Bimbingan Keagamaan Keluarga -
Sakinah
Target Renstra Kementerian: 0.06

5 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Pelayanan 65.71 0 67 0 101.96% Seluruh penghulu sebanyak 36 orang sudah punya kompetensi
KUA dan Pembinaan Keluarga Sakinah Data Dukung:
Indikator: Persentase penghulu yang -
memperofehsertifikat kompetensi

menggunakan sertifikat elektronik ylang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSrE).
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6 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Pelayanan 1100 0 277 0 25.18% Pelaksaan peristiwa nikah pada triwulan 1 tahun 2026
KUA dan Pembinaan Keluarga Sakinah sejumlah 277 peristiwa
Indikator: Jumlah Peristiwa Nikah dan Rujuk Data Dukung:
yang Dilayani -
Target Renstra Kementerian: 1347889
7 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Pemberdayaan 57.14 0 0 0 0
Ziswaf
Indikator: Persentase jumlah mustahik
zakat/calon penerima dana sosial keagamaan
Islam terintegrasi basis data terpadu nasional
Target Renstra Kementerian: 0.75
8 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Layanan dan 83.33 0 30 0 36% 1. Melaksanakan Pendataan Sertifikat Tanah Wakaf Yang
Profesionalitas Lembaga Zakat Infaq Sedekah diterbitkan. 2. Melaksanakan Pendataan Akta lkrar Wakaf yang
dan Wakaf diterbitkan. 3. Melaksanakan Pendataan Tanah Wakaf yang
Indikator: Persentase Akta lkrar Wakaf yang Belum Bersertifikat. 4. Melaksanakan Pendataan Tanah Wakaf
diterbitkan Berdasarkan Status. 5. Melaksanakan Pendataan Tanah
Target Renstra Kementerian: 6 Wakaf Berdasarkan Peruntukan. 6. Melaksanakan Pendataan
Tanah Wakaf Berdasarkan Nazhir
Data Dukung:
drive.google.com/drive/folders/1EMR8_34PuRhnK4uxjxhsHdNHr
9 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Layanan dan 83.33 0 20 0 24% Melaksanakan Kegiatan Study Tiru Kota Wakaf di Kabupaten
Profesionalitas Lembaga Zakat Infaq Sedekah Gunung Kidul
dan Wakaf Data Dukung:
Indikator: Persentase lembaga Zakat dan drive.google.com/drive/folders/1wezpbJ8VQuitXrY GEBNEpc8nRz2
Wakaf yang dibina
Target Renstra Kementerian: 6
10 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Layanan dan 40 0 10 0 25% Melakukan pendataan terhadapa wakaf produktif
Profesionalitas Lembaga Zakat Infaq Sedekah Data Dukung:
dan Wakaf -
Indikator: Jumlah Harta benda wakaf yang
dikelola dan dikembangkan produktif
Target Renstra Kementerian: 8981
11 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Syiar dan 15.79 0 0 0 0
Pembinaan Lembaga Agama dan Lembaga
Sosial Keagamaan Islam
Indikator: Persentase peningkatan audiens
MTQ
Target Renstra Kementerian: 86
12 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Syiar dan 23.55 0 15 0 63.69% Telah dilakukan pendampingan lembaga Majelis taklim oleh
Pembinaan Lembaga Agama dan Lembaga penyuluh Agama Islam dari sisi legalitas dan pendaftaran
Sosial Keagamaan Islam register lembaga majelis taklim (SKMT) dan telah terbit
Indikator: Persentase lembaga agama dan sebanyak hampir 145 SKMT.
sosial keagamaan Agama Islam yang telah Data Dukung:
menerima pendampingan atau pembinaan tata -
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13

Sasaran: Meningkatnya Kualitas Penyuluhan
Agama Islam

Indikator: Persentase penyuluh agama Islam
yang memperoleh Nilai Kinerja berkategori baik
(Laporan harian, Konten Digital, Kediklatan)
Target Renstra Kementerian: 91

87.07

0

25

0

28.71%

Laporan Penyuluh sampai triwulan 1
Data Dukung:

14

Sasaran: Meningkatnya Kualitas Penyuluhan
Agama Islam

Indikator: Rasio penyuluh agama Islam dengan
kelompok sasaran yang mendapatkan
bimbingan agama

Target Renstra Kementerian: 1:4

216

54

25%

Data Kelompok Binaan penyuluh Tw 1 2026
Data Dukung:

15

Sasaran: Meningkatnya jaminan beragama,
toleransi, dan cinta kemanusiaan umat
beragama Islam

Indikator: Persentase peningkatan dialog
kerukunan agama Islam yang difasilitasi untuk
merumuskan rekomendasi EWS

Target Renstra Kementerian: 82.05

33.3

16

Sasaran: Meningkatnya Kualitas Sarana dan
Prasarana Layanan Keagamaan Islam
Indikator: Persentase peningkatan kitab suci
agama Islam yang disediakan

Target Renstra Kementerian: 42

100%

Telah mendistribusikan 70 Unit Alqur'an pada 14 tempat
ibadah (masjid) bersamaan dengan acara safari Taraweh
Forkominda Kota Yogyakarta.

Data Dukung:

17

Sasaran: Meningkatnya Kualitas Sarana dan
Prasarana Layanan Keagamaan Islam
Indikator: Persentase masjid/musholla
bersertifikat arah kiblat

Target Renstra Kementerian: 40

24.21

20

82.61%

Teah melaksanakan Kalibrasi ukur arah kiblat pada 5 tempat
dari target tahun 2026 sejumlah 20 tempat
Data Dukung:

18

Sasaran: Meningkatnya Kualitas Sarana dan
Prasarana Layanan Keagamaan Islam
Indikator: Jumlah naskah & buku keagamaan
Islam yg layak edar/ sesuai kaidah

Target Renstra Kementerian: 150

19

Sasaran: Meningkatnya Kualitas Sarana dan
Prasarana Layanan Keagamaan Islam
Indikator: Persentase sarana prasarana
peribadatan agama Islam yang memenuhi
standar

Target Renstra Kementerian: 69

1.47

147

100%

Pada tahun 2026 telah terlaksana kegiatan pemberian bantuan
rehap tempat Ibadah (masjid/Musaholla) di 14 lokasi dengan
mengunakan dana Hibah APBD Kota Yogyakarta.

Data Dukung:

20

Sasaran: Meningkatnya jaminan beragama,
toleransi, dan cinta kemanusiaan umat Kristen
i : 1 atan audiens

11.54
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21

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan
keagamaan Kristen Yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Persentase penyuluh agama Kristen
yang memperoleh Nilai Kinerja berkategori baik
(Laporan harian, Konten Digital, Kediklatan)
Target Renstra Kementerian: 92

87.07

0

0

0

0

22

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan
keagamaan Kristen Yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Rasio penyuluh agama Kristen
dengan kelompok sasaran yang mendapatkan
bimbingan agama

Target Renstra Kementerian: 1:3

30

10

33.33%

Data kelompok Binan Penyuluh Kristen Tw 1 2026

Data Dukung:

23

Sasaran: Meningkatnya jaminan beragama,
toleransi, dan cinta kemanusiaan umat
beragama Katolik

Indikator: Persentase Peningkatan Audiens
Pesparani

Target Renstra Kementerian: 5.88

11.54

24

Sasaran: Meningkatnya jaminan beragama,
toleransi, dan cinta kemanusiaan umat
beragama Katolik

Indikator: Persentase lembaga agama dan
sosial keagamaan Katolik yang telah menerima
pendampingan atau pembinaan tata kelola
kelembagaan

Target Renstra Kementerian: 36.25

23.55

25

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan
keagamaan Katolik yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Persentase Penyuluh Agama Katolik
yang memperoleh nilai kinerja berkategori Baik
(Laporan harian, Konten Digital, Kediklatan)
Target Renstra Kementerian: 85

87.07

26

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan
keagamaan Katolik yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Rasio Penyuluh Agama Katolik
dengan Kelompok Sasaran yang mendapatkan
Bimbingan Agama Katolik

Target Renstra Kementerian: 1:6

30

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).
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27 | Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan 14.7 0 0 0 0
keagamaan Katolik yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Persentase rumah ibadah Katolik
yang memperoleh bantuan sarana prasarana
peribadatan

Target Renstra Kementerian: 6.5

28 | Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan 1 0 0 0 0
keagamaan Katolik yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Persentase peningkatan Kitab Suci
Agama Katolik yang disediakan

Target Renstra Kementerian: 39.69

29 | Sasaran: Meningkatanya Kkualitas layanan 87.87 0 0 0 0
keagamaan Hindu yg profesional, inklusif, dan
berdampak

Indikator: Persentase penyuluh agama Hindu
yang memperoleh Nilai Kinerja berkategori baik
(Laporan harian, Konten Digital, Kediklatan)
Target Renstra Kementerian: 72.5

30 | Sasaran: Meningkatanya kualitas layanan 4 0 2 0 50% Data Kelompok Binaan penyuluh Agaa Hindu Tw 1 tahun 2026
keagamaan Hindu yg profesional, inklusif, dan Data Dukung:

berdampak -

Indikator: Rasio penyuluh agama Hindu dengan

kelompok sasaran yang mendapatkan

bimbingan agama Hindu

Target Renstra Kementerian: 1 : 8

Sasaran: Meningkatanya kualitas layanan 87.07 0 0 0 0
keagamaan Buddha yang profesional, inklusif,
dan berdampak

Indikator: Persentase penyuluh agama Buddha
yang memperoleh Nilai Kinerja berkategori baik
(Laporan Harian, Konten Digital, Kediklatan)
Target Renstra Kementerian: 19.55

32 | Sasaran: Meningkatanya Kkualitas layanan 8 0 4 0 50% Data Kelompok binaan penyuluh Buddha tw 1 tahun 2026
keagamaan Buddha yang profesional, inklusif, Data Dukung:

dan berdampak -
Indikator: Rasio penyuluh agama Buddha
dengan kelompok sasaran yang mendapatkan
bimbingan agama

Target Renstra Kementerian: 1.6

@ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).
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33

Sasaran: Meningkatnya jaminan beragama,
toleransi, dan cinta kemanusiaan umat
beragama

Indikator: Persentase peningkatan dialog
kerukunan yang difasilitasi untuk merumuskan
rekomendasi EWS

Target Renstra Kementerian: 28

33.33

0

0

0

0

34

Sasaran: Meningkatnya jaminan beragama,
toleransi, dan cinta kemanusiaan umat
beragama

Indikator: FKUB Daerah yang Melakukan
Pencegahan, Advokasi, dan Mitigasi Konflik
Target Renstra Kementerian: 552

35

Sasaran: Meningkatnya Pemahaman
Masyarakat Islam dan Kualitas Pengawasan
dalam Pemanfaatan Produk Halal

Indikator: Persentase rekomendasi hasil
pengawasan halal pada wilayah kabupaten kota
yang diterbitkan

Target Renstra Kementerian: 1.67

36

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Pesantren dan Satuan Pendidikan Keagamaan
yang berkualitas

Indikator: Persentase peningkatan jumlah santri
pada satuan pendidikan pesantren dan satuan
pendidikan keagamaan

Target Renstra Kementerian: 80.2

1.84

37

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Pesantren dan Satuan Pendidikan Keagamaan
yang berkualitas

Indikator: Persentase satuan pendidikan yang
menyelenggarakan layanan kesehatan sekolah
pada Madrasah

Target Renstra Kementerian: 0.1

57.32

38

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Pesantren dan Satuan Pendidikan Keagamaan
yang berkualitas

Indikator: Jumlah anak tidak sekolah yang
mengikuti Pendidikan Kesetaraan pada
Pesantren

Target Renstra Kementerian: 261397

75

A

N\
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39

Sasaran: Meningkatnya akses dan
penyelesaian pendidikan santri pesantren dan
satuan pendidikan keagamaan

Indikator: Jumlah satuan pendidikan pesantren
dan satuan pendidikan keagamaan yang
menyelenggarakan pendidikan inklusif

Target Renstra Kementerian: 3030

1

0

1

0

100%

Kegiatan Pemberian Insentif ustadz/ustadzah Pondok
Pesantren, Madrasah Diniyah Dan LPQ Kota Yogyakarta telah
dilaksanakan TW1

Data Dukung:

[1nk.dev/5wsr7vd

40

Sasaran: Meningkatnya akses dan
penyelesaian pendidikan santri pesantren dan
satuan pendidikan keagamaan

Indikator: Persentase santri pesantren dan
satuan pendidikan keagamaan yang lulus
dengan predikat jayyid jiddan

Target Renstra Kementerian: 15

95

Y

Sasaran: Meningkatnya akses dan
penyelesaian pendidikan siswa madrasah
Indikator: Persentase siswa madrasah yang
lulus dengan predikat sangat baik

Target Renstra Kementerian: 75

50

42

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Madrasah yang berkualitas

Indikator: Persentase madrasah yang
memperoleh peningkatan sarana prasarana
Target Renstra Kementerian: 50.23

22.22

43

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Madrasah yang berkualitas

Indikator: Persentase madrasah yang
menyelenggarakan pendidikan inklusif

Target Renstra Kementerian: 2.06

11.11

18%

Pendampingan Penyelenggaraan Madrasah Inklusi
Data Dukung:
drive.google.com/drive/folders/1gfZfDPyEISKWVjznK_rSnnC_YK

44

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Madrasah yang berkualitas

Indikator: Persentase peningkatan jumlah siswa
madrasah pada satuan pendidikan

Target Renstra Kementerian: 0.85

1.08

45

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Madrasah yang berkualitas

Indikator: Persentase Anak Kelas 1 Ml yang
Pernah Mengikuti PAUD (TK/RA/BA)

Target Renstra Kementerian: 12

100

46

Sasaran: Meningkatnya sarana dan prasarana
Madrasah yang berkualitas
Indikator: Persentase satuan pendidikan yang

menyelenggarakan layanan kesehatan sekolah
nnrln Madrasah

100

100

100%

Semua Madrasah di Kota Yogyakarta telah ada layanan
kesehatan melalui UKS
Data Dukung:

-
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47

Sasaran: Meningkatnya kualitas perangkat
kurikulum pada pendidikan keagamaan islam
Indikator: Jumlah materi ajar digital (modul,
video, e-book) yang tersedia dan digunakan
dalam proses pembelajaran pada pendidikan
keagamaan islam

Target Renstra Kementerian: 5

24.47

0

0

0

0

48

Sasaran: Meningkatnya kualitas guru agama
pada satuan pendidikan umum

Indikator: Persentase peningkatan jumlah
lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) agama
Islam

Target Renstra Kementerian: 95

80

50

62.5%

Sebaian Guru Agma Islam telah lulus PPG, diantranya adalah
guru Agama dari Dinas Pendidikan
Data Dukung:

49

Sasaran: Meningkatnya kualitas guru agama
pada satuan pendidikan umum

Indikator: Jumlah Guru PAIl yang Tersertifikasi
Target Renstra Kementerian: 5300

347

130

37.46%

Jumlah guru agama yang telah sertifikasi per tw 1 2026
Data Dukung:

50

Sasaran: Meningkatnya kualitas guru agama
dan dosen agama

Indikator: Persentase rekomendasi pengadaan
dan pemerataan guru dan tenaga kependidikan
PAIl berbasis rencana kebutuhan yang
diterbitkan

Target Renstra Kementerian: 42.3

53.33

51

Sasaran: Meningkatnya kualitas guru agama
dan dosen agama

Indikator: Persentase guru agama, dosen
agama, dan tenaga kependidikan yang
memperoleh nilai moderasi beragama pada
rapor hasil Asesmen Kompetensi minimal baik
Target Renstra Kementerian: 40

100

52

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada sekolah umum
Indikator: Persentase guru agama yang
memperoleh nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Guru (AKG) minimal predikat
terampil pada pendidikan keagamaan islam
Target Renstra Kementerian: 62.5

50

53

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada sekolah umum
Indikator: Persentase guru agama yang
meningkat jenjang karir pada pendidikan
keagamaan islam

Target Renstra Kementerian: 0.09

100

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).
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54

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada sekolah umum
Indikator: Persentase pengawas agama yang
meningkat jenjang karir pada pendidikan
keagamaan islam

Target Renstra Kementerian: 0.24

100

0

0

0

0

55

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah

yang memenuhi SNP
Target Renstra Kementerian: 1: 13

Indikator: Rasio guru madrasah terhadap siswa

48

56

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Jumlah Guru Madrasah yang
Tersertifikasi

Target Renstra Kementerian: 9801

410

100

24.39%

Verifikasi jumlah Guru dan yang sudah memiliki Sertifikat

Pendidik
Data Dukung:

drive.google.com/drive/folders/1jvfR_1AHVrffuuwm_ssCycgpFa8

57

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase guru madrasah yang
memperoleh nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Guru (AKG) minimal predikat
terampil

Target Renstra Kementerian: 46

100

58

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase Kepala Madrasah yang
memperoleh nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Kepala Madrasah/Sekolah (AKK)
minimal predikat terampil

Target Renstra Kementerian: 83

100

59

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase guru dan tenaga
kependidikan Madrasah yang memperoleh nilai
moderasi beragama pada rapor hasil Asesmen
Kompetensi minimal baik

Target Renstra Kementerian: 53.17

54.54

60

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase pengawas yang
memperoleh nilai rapor hasil Asesmen

predikat terampil
Target Renstra Kementerian: 89

Kompetensi Pengawas Madrasah (AKP) minimal

100

\
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61

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase guru madrasah yang
meningkat jenjang karir

Target Renstra Kementerian: 0.17

5.65

0

25

0

44.25%

Pendataan Guru yang telah menerima SK Kenaikan Pangkat
Data Dukung:
drive.google.com/drive/folders/1J9pIb6IXYEJGBiISTHS4usUU4-S

62

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase Pengawas Madrasah
yang meningkat jenjang karir

Target Renstra Kementerian: 0.69

33.33

63

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada madrasah
Indikator: Persentase tenaga kependidikan
madrasah lainnya yang memenuhi kualifikasi
dan kompetensi minimal

Target Renstra Kementerian: 32.45

100

64

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian
Pendidikan

Indikator: Persentase peningkatan nilai karakter
siswa melalui kegiatan kepramukaan (disiplin,
gotong royong, kepemimpinan, tanggung jawab)
Target Renstra Kementerian: 0.75

77

65

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian
Pendidikan

Indikator: Jumlah prestasi yang diraih dari
kegiatan ekstrakurikuler pada satuan madrasah
Target Renstra Kementerian: 52849

48

4.17%

Melaksanakan rekap data siswa yang mengikuti kompetisi
nasional maupun internasional

Data Dukung:
drive.google.com/drive/folders/1Om520L-VpIMXhMMKhESzhbAN

66

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian
Pendidikan

Indikator: Persentase satuan pendidikan yang
mengintegrasikan pendidikan karakter dalam
pembelajaran pada madrasah

Target Renstra Kementerian: 84.68

100

67

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian
Pendidikan

Indikator: Persentase satuan pendidikan yang
menyusun rencana kerja tahunan berbasis
partisipasi komunitas pada madrasah

Target Renstra Kementerian: 94

58.06

;Q Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSrE).
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68

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian
Pendidikan

Indikator: Rata-rata nilai asesmen kompetensi
tingkat nasional pada madrasah untuk: literasi
membaca

Target Renstra Kementerian: 90.38

65.5

0

0

0

0

69

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian
Pendidikan

Indikator: Rata-rata nilai asesmen kompetensi
tingkat nasional pada madrasah untuk: numerasi
Target Renstra Kementerian: 93.94

70.05

70

Sasaran: Meningkatnya kualitas perangkat
kurikulum

Indikator: Persentase perangkat kurikulum yang
dievaluasi dan dikembangkan untuk mendukung
peningkatan mutu pendidikan berbasis cinta
kemanusiaan dan pelestarian lingkungan pada
madrasah

Target Renstra Kementerian: 94

58.06

71

Sasaran: Meningkatnya kualitas perangkat
kurikulum

Indikator: Persentase materi ajar digital (modul,
video, e-book) yang tersedia dan digunakan
dalam proses pembelajaran pada madrasah
Target Renstra Kementerian: 0.75

87.50

10

11.43%

Menyusun instrumen monitoring jumlah materi ajar digital di
Madrasah yang telah dievaluasi dan dikembangkan secara

aktif dan dimanfaatkan dalam kegiatan belajar mengajar

Data Dukung:

drive.google.com/drive/folders/1de0EfrWbDDY s4kgB5S3KBiJ-fZ

72

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase PAUD/RA yang
terakreditasi minimal B

Target Renstra Kementerian: 50.4

90

95

105.56%

Dari 13 RA yang terdaftar sudah 12 RA yang terkarditasi
minimal B
Data Dukung:

73

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase Ml yang terakreditasi
minimal B

Target Renstra Kementerian: 82.9

90

100

111.11%

Semua MI dikota yogyakarta sudah terakreditasi minimal B
Data Dukung:

74

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase MTs yang terakreditasi
minimal B

Target Renstra Kementerian: 77.1

90

100

111.11%

Semua MTs di Kota Yogyakarta telah terakreditasi Minimal B
Data Dukung:

;Q Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSrE).

Y

’ Token : 1IkRXMHri

Halaman: 11/17



NO

SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
TARGET RENSTRA

TARGET PERKIN

REALISASI PERKIN

TARGET

ANGGARAN (Rp)

REALISASI

ANGGARAN (Rp)

CAPAIAN
KINERJA (%)

KETERANGAN

75

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase MA yang terakreditasi
minimal B

Target Renstra Kementerian: 71.9

90

0

100

0

111.11%

Semua MA di Kota Yogyakarta telah terakreditasi minimal B

Data Dukung:

76

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase satuan pendidikan unggul
yang terselenggara pada madrasah

Target Renstra Kementerian: 1.04

5.56

77

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase Madrasah yang
menerapkan program pendidikan bilingual
Target Renstra Kementerian: 1

16.67

20

119.98%

yang menerakan mdarsah bi lingual adalah MAN 2 Yogyakarta

Data Dukung:

78

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase siswa yang mengikuti
kompetisi nasional maupun internasional pada
madrasah

Target Renstra Kementerian: 0.4

0.13

79

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase madrasah dengan nilai
pengelolaan yang partisipatif pada kategori baik
Target Renstra Kementerian: 66.9

58.06

80

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang bermutu

Indikator: Persentase satuan pendidikan unggul
yang terselenggara pada satuan pendidikan
pesantren dan pendidikan keagamaan islam
Target Renstra Kementerian: 0.26

0.59

81

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang berkualitas, inklusif, dan berorientasi pada
pencapaian kompetensi peserta didik melalui
penguatan sistem penilaian pendidikan yang
objektif dan akuntabel serta pengembangan
perangkat kurikulum yang adaptif dan relevan
Indikator: Persentase materi ajar digital (modul,
video, e-book) yang tersedia dan digunakan
dalam proses pembelajaran

Target Renstra Kementerian: 58.2

12.92

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).
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82

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
keagamaan Katolik berkualitas, inklusif
berorierntasi pada pencapaian kompetensi siswa
melalui penguatan sistem penilaian pendidikan
yang objektif, akuntabel dan pengembangan
perangkat kurikulum yang adaptif dan relevan
Indikator: Persentase materi ajar digital
Keagamaan Katolik (modul, video, e-book) yang
tersedia dan digunakan dalam proses
pembelajaran

Target Renstra Kementerian: 23.53

24.24

0

0

0

0

83

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada satuan pendidikan
keagamaan Katolik

Indikator: Persentase guru agama Katolik yang
memiliki sertifikat pendidik

Target Renstra Kementerian: 71.52

34.7

35

100.86%

Guru Agama Kaolik yang sudah bersertifikasi sejumlah 9
orang, yang belum ada 3 yaitu guru P3K dan Guru dari Dinas
Pendidkan

Data Dukung:

84

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada satuan pendidikan
keagamaan Katolik

Indikator: Persentase rekomendasi pengadaan
dan pemerataan guru agama Katolik berbasis
rencana kebutuhan yang diterbitkan

Target Renstra Kementerian: 80

53.33

50

93.76%

1. Data guru pendidikan agama Katolik yang masih aktif
mengajar di sekolah Kota Yogyakarta. 2. Data sekolah di Kota
Yogyakarta yang ada siswa Katolik. 3. Menghitung jumlah guru
agama Katolik yang masih aktif dan jumlah sekolah di
Yogyakarta yang ada siswa Katolik untuk memperoleh
persentase.

Data Dukung:
drive.google.com/drive/folders/1re5VjWqlxCigP8-fkdZ3eYmkesH

85

Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan
tenaga kependidikan pada satuan pendidikan
keagamaan Katolik

Indikator: Jumlah guru Agama Katolik yang
meningkat jenjang karir

Target Renstra Kementerian: 100

86

Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan
yang berkualitas, inklusif, dan berorientasi pada
pencapaian kompetensi peserta didik melalui
penguatan sistem penilaian pendidikan yang
objektif dan akuntabel serta pengembangan
perangkat kurikulum yang adaptif dan relevan
Indikator: Persentase materi ajar digital (modul,
video, e-book) yang tersedia dan digunakan
dalam proses pembelajaran Pendidikan Hindu
Target Renstra Kementerian: 50

48.94

%

\
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87 | Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan 100 0 100 0 100% Dua orang Guru Agama Hindu sudah memperoleh sertifikasi
tenaga kependidikan pada satuan pendidikan Data Dukung:
Hindu -

Indikator: Persentase guru satuan pendidikan
Hindu yang memiliki sertifikat pendidik
Target Renstra Kementerian: 63.48

88 | Sasaran: Meningkatnya layanan pendidikan 24 .47 0 0 0 0
yang berkualitas, inklusif, dan berorientasi pada
pencapaian kompetensi peserta didik melalui
penguatan sistem penilaian pendidikan yang
objektif dan akuntabel serta pengembangan
perangkat kurikulum yang adaptif dan relevan
Indikator: Persentase materi ajar digital (modul,
video, e-book) yang tersedia dan digunakan
dalam proses pembelajaran Pendidikan Agama
dan Keagamaan Buddha
Target Renstra Kementerian: 92

89 | Sasaran: Meningkatnya pemerataan guru dan 100 0 100 0 100% Guru Agama Budha telah menerima sertifikasi pendidikan
tenaga kependidikan pada satuan pendidikan Guru Agama Buddha
Buddha Data Dukung:

Indikator: Persentase guru satuan pendidikan -
Buddha yang memiliki sertifikat pendidik
Target Renstra Kementerian:

90 | Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan 90 0 25 0 27.78% 1. Terlaksananya penanganan hukum (kasus hukum dan
bantuan hukum konsultasi hukum) 2. Terlaksananya advokasi hukum 3.
Indikator: Persentase kasus hukum yang Terlaksananya telaah dan penerbitan produk hukum 4.
terselesaikan Terlaksananya penyusunan perjanjian kerja sama / MOU /
Target Renstra Kementerian: 97 Nota Kesepakatan 5. Terlaksananya pembinaan sosialisasi

hukum 6. Terlaksananya dokumentasi dan publikasi produk

hukum

Data Dukung:
drive.google.com/drive/folders/1kof1fPXfQxxFzE19D5h0ik9cPv-n | _|

91 | Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan 100 0 28 0 28% Terlaksananya penerbitan rekomendasi dokumentasi perizinan
bantuan hukum orang asing
Indikator: Persentase rekomendasiizin Data Dukung:
rohaniwan, pengajar dan pelajar asing drive.google.com/drive/folders/1FCyGXXHxHmMh4d9XVIOmM_y8v|
Target Renstra Kementerian: 98.75

92 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan 75 0 0 0 0

ASN (pengadaan, penempatan, pembinaan dan
pengembangan pegawai)

Indikator: Indeks Profesionalisme ASN

Target Renstra Kementerian: 78.24

;Q Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSrE).
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93 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan 100 0 50 0 50% Terlaksananya penyusunan Proyeksi Kebutuhan Pegawai 5
ASN (pengadaan, penempatan, pembinaan dan Tahunan di Lingkungan Kantor Kementerian Agama Kota
pengembangan pegawai) Yogyakarta Keadaan
Indikator: Persentase satuan kerja yang Data Dukung:
memiliki rencana kebutuhan pegawai dan drive.google.com/drive/folders/1540RXo9yFmBvomcsm44NA_Lr| j
rencana pengadaan SDM Aparatur (ASN) sesuai
kebutuhan
Target Renstra Kementerian: 65

94 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan 12 0 3 0 25% 1. Terlaksananya pemberian penghargaan ASN teladan, ASN
ASN (pengadaan, penempatan, pembinaan dan hebat dan ASN inovatif Triwulan IV tahun 2025 2.
pengembangan pegawai) Terlaksananya proses pemilihan ASN teladan, ASN hebat dan
Indikator: Persentase ASN yang memperoleh ASN inovatif Triwulan | tahun 2026
penghargaan pegawai teladan/Inspiratif Data Dukung:

Target Renstra Kementerian: 0 -

95 | Sasaran: Meningkatnya kualitas tata kelola 95 0 23 0 24.21% Pada Tw 1 melaksanakan kegitan: 1. Memastikan target
keuangan dan BMN penyerapan anggaran sesuai RPD yang disusun 2.
Indikator: Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Mendaftarkan kontrak di awal tahun dan melaksanakan
Anggaran pembayaran belanja kontraktual tepat waktu 3. Menyelesaikan
Target Renstra Kementerian: 95.5 pembayaran tagihan tepat waktu 4. Bendahara mengelola UP

TUP secara tepat waktu dan tepat jumlah”
Data Dukung:

96 | Sasaran: Meningkatnya kualitas tata kelola 80 0 20 0 25% Melaksanakan kegiatan: 1. Menganalisa potensi kelebihan
keuangan dan BMN pembayaran belanja pegawai (tunjangan kinerja/ uang
Indikator: Persentase penyelesaian tindak lanjut makan/TPG) Bulan Desember tahun sebelumnya 2. Menerima
hasil pemeriksaan notisi BPK/itjen selaku auditor atas kelebihan pembayaran
Target Renstra Kementerian: 55 belanja negara 3. Membuat billing dalam form SSBP/SSPB

sebagai sarana untuk penyetoran kelebihan bayar pada
pegawai/ belanja Barang/ Modal ke kas negara 4. Mencatat
data setoran dalam pelaporan keuangan satker dan LPJ
Bendahara.

Data Dukung:

97 | Sasaran: Meningkatnya kualitas tata kelola 90 0 0 0 0
keuangan dan BMN
Indikator: Persentase Laporan Keuangan
Semester | dan Semester Il yang sesuai standar
dan tepat waktu
Target Renstra Kementerian: 91

98 | Sasaran: Meningkatnya kualitas tata kelola 100 0 25 0 25% Terlaksananya Laporan Pengawasan dan Pengendalian
keuangan dan BMN Tahunan 2025 dan Laporan Catatan BMN untuk digunakan
Indikator: Persentase Satuan Kerja yang sebagai dasar penyusunan perencanaan kebutuhan
menyusun RKBMN tepat waktu BMN/RKBMN
Target Renstra Kementerian: 78 Data Dukung:

drive-googte.comydriverfotderst tjF 7DzPUswvDWsPI7otivikAKE2
alal Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).
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99

Sasaran: Meningkatnya kualitas tata kelola
keuangan dan BMN

Indikator: Persentase satuan kerja yang
menerapkan pengendalian intern atas pelaporan
keuangan (PIPK)

Target Renstra Kementerian: 99.92

85

0

0 0

0

100

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan
Reformasi Birokrasi

Indikator: Tingkat Keberhasilan Pembangunan
Zona Integritas

Target Renstra Kementerian: 1.5

90

50 0

55.56%

Telah memperoleh predikat WBBM dan telah dinilai unsur awal
dengan nilai sakip tahun 2025 sebeasr 84,3 oleh Itjen
Data Dukung:

101

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan
Reformasi Birokrasi

Indikator: Layanan Reformasi Kinerja
Target Renstra Kementerian: 70

25%

Satker yang dinilai RB ZI oleh TPI
Data Dukung:

102

Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan
dan anggaran

Indikator: Nilai Kinerja Anggaran

Target Renstra Kementerian: 93

95

103

Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan
dan anggaran

Indikator: Jumlah dokumen perencanaan yang
dihasilkan

Target Renstra Kementerian: 549

50%

Dokumen Rentra dan Perkin sudah ada
Data Dukung:

104

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan
tata persuratan, arsip dan layanan pengadaan
barang/jasa

Indikator: Persentase Digitalisasi Arsip dan
mudah di akses

Target Renstra Kementerian: 73

94.12

27.62 0

29.35%

Terlaksananya digitalisasi arsip
Data Dukung:

105

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan
tata persuratan, arsip dan layanan pengadaan
barang/jasa

Indikator: Persentase sarana dan prasarana
perkantoran yang dikembangkan berbasis
roadmap

Target Renstra Kementerian: 68

85

50 0

58.82%

Pelaksanaan pemeliharaan gedung kantor
Data Dukung:

106

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan
tata persuratan, arsip dan layanan pengadaan
barang/jasa

Indikator: Layanan Umum

Target Renstra Kementerian: 12

33.33%

Pelayanan PTSP
Data Dukung:

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).
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107 | Sasaran: Meningkatnya layanan informasi dan 81 0 78 0 96.3% PPID utk penilaian tahun 2025, dan untuk tahun 2026 masih
dokumentasi dalam proses.
Indikator: Tingkat kematangan Data Dukung:
penyelenggaraan PPID -
Target Renstra Kementerian: 95.53
108 | Sasaran: Meningkatnya layanan informasi dan 35.97 0 7.5 0 20.85% Rilis berita dn dokumetasi pada Web:
dokumentasi yogyakartakota.kemenag.go.id. FB, Yotube, instagram Kantor
Indikator: Persentase peningkatan jumlah Kemenag Kota Yogyakarta
konten keagamaan dan pendidikan yang Data Dukung:
dipublikasi drive.google.com/drive/folders/1ul-0pznOpOWUi5hv2Z2PNSb8c(
Target Renstra Kementerian: 12
109 | Sasaran: Meningkatnya kualitas data dan 2.7 0 0 0 0
sistem informasi
Indikator: Indeks Pembangunan Statistik
Target Renstra Kementerian: 3
110 | Sasaran: Meningkatnya kualitas data dan 1 0 0.25 0 25% Penyusunan draf Kemenag Kota Yogyakarta dalam Angka.
sistem informasi Data Dukung:
Indikator: Jumlah data Statistik yang dipublikasi drive.google.com/file/d/12JPHuk4mB9i9r8zilcwKEELeWiOgUoy0/
Target Renstra Kementerian: 7
111 | Sasaran: Meningkatnya kualitas data dan 3 0 1 0 33.33% Telah ada Aplikasi untuk pelayanan pegawai cuti Kita
sistem informasi Data Dukung:
Indikator: Layanan Data dan Teknologi -
Informasi
Target Renstra Kementerian: 1
TOTAL RERATA CAPAIAN KINERJA 25.19% TOTAL ANGGARAN 89.403.256.000
TARGET KINERJA TRIWULAN | TAHUN 2026 25% TOTAL REALISASI ANGGARAN 10.092.860.090
CAPAIAN KINERJA SATKER 100.75% (Sangat Baik) CAPAIAN REALISASI ANGGARAN 11.29%

Yogyakarta, 27 April 2026

Kepala Kantor,
[=] s (=]

e el

H. AHMAD SHIDAQI, S.PSi, M.Eng

\

%

Token : 1IkRXMHri

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSTE).

Halaman: 17/17

Vi



		2026-04-27T13:02:25+0700




