
Vol Satuan Anggaran (Rp) KINERJA Anggaran (Rp)

a. Persentase Data/Laporan Early Warning System
yang ditindaklanjuti

90 % 69,585,557,000 0.00 17,944,405,407 0.000

b. Jumlah Kegiatan Penguatan Kerukunan dan
Moderasi Beragama

3 Keg 0.00 0.000 Melaksanakan kegiatan bimbingan
dan penyuluhan

a. Jumlah Kegiatan Aksi Sosial Keagamaan 5 Aksi 0.00 0.000 Pelaksanaan Bakti Sosial

b. Persentase peningkatan jumlah peserta event
keagamaan / event seni budaya
keagamaan/perayaan agama bernafaskan agama
(MTQ, Pesparani, Pesparawi)

3 Keg 0.00 0.000 Melaksanakan Pesparani Tahun
2025 - Melaksanakan STQH
Tingkat DIY

c. Persentase penyiar agama yang memperoleh
sertifikat kompetensi

80 % 80.00 100.000 Melaksanakan Pembinaan Da'i-
Daiyah

3 Peningkatan kemitraan lembaga agama dan
ormas keagamaan

60 % 55.00 91.667 Melaksanakan Misa Jumat
Pertama, Melaksanakan kegiatan
pembinaan Ormas Keagamaan

https://drive.google.com/drive/folders/1
lfipDxlaWS5Gfb9EJDszQk7UoJeKUe-
H?usp=drive_link

a. Persentase peningkatan sarana dan prasarana
layanan peribadatan yang disediakan

100 % 100.00 100.000 Melaksanakan pemberian bantuan
Alat Misa, Pemberian Sarana
Ibadah berupa Mukena dan
Sajadah (bimas), Pemberian
Bantuan Rehab Masjid/Mushola

b. Persentase peningkatan kitab suci yang
disediakan

100 % 113.43 113.430 Melaksanakan pemberian bantuan
KItab Suci

https://drive.google.com/file/d/1
VrqeOcKeH7LpiX8Dr-nNn-
nd1Vigh1m-/view?usp=drive_link

c. Persentase peningkatan buku keagamaan yang
disediakan

5 % 0.00 0.000

d. Persentase masjid/musholla bersertifikat arah
kiblat

55 % 20.00 36.364 Terlaksananya kegiatan ukur Arah
Kiblat

a. Persentase Mou, PKS dan bentuk kerjasama
penyuluhan yang ditindaklanjuti

90 % 100.00 111.111 Melaksanakan MOU Penyuluhan https://drive.google.com/file/d/1VrqeOc
KeH7LpiX8Dr-nNn-nd1Vigh1m-
/view?usp=drive_link

b. Rasio penyuluh agama dengan kelompok
sasaran yang mendapatkan bimbingan agama

1:05 Rasio 2.00 4430.769 Melaksanakan Penyuluhan ke
Masyarakat/ Kelompok Binaan

https://drive.google.com/drive/folders/1
gEW9jgAWOQOulKSzrIuPvLZIkDCAg
bvz?usp=drive_link

c. Persentase pemenuhan jumlah penyuluh pada
tiap jenjang fungsional

90 % 90.00 100.000 Meningkatkan Kompetensi dan
Kinerja Penyuluh

a. Presentase calon pengantin yang mendapatkan
bimbingan perkawinan

95 % 25.00 26.316 Melaksanakan Kegiatan bimbingan
perkawinan

EVIDEN

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2025
KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KOTA YOGYAKARTA

TARGET REALISASI CAPAIAN
KINERJA

(%)
KeteranganNo. Sasaran Kegiatan

4 Meningkatnya sarana pendukung pelayanan
keagamaan

5 Meningkatnya kualitas penyuluhan agama

Indikator Kinerja

1 Meningkatnya Jaminan Kebebasan Beribadah

2 Meningkatnya kualitas penyiaran agama yang
berdampak pada spiritual dan sosialdan Event
Keagamaan

Persentase lembaga agama dan ormas keagamaan
yang dibina

6 Meningkatnya akses Catin terhadap layanan
bimbingan perkawinan



b. Persentase remaja usia sekolah yang
memperoleh sertifikat kursus pra nikah

10 % 0.00 0.000

7 Meningkatnya partisipasi keluarga dalam
layanan bimbingan keluarga

70 Keluarga 20.00 28.571 Bekerja sama dengan Gereja Stasi
Brayat Minulya Menyelenggarakan
Kegiatan Bimbingan Keluarga
Paroki Pugeran, Kegiatan Berkah
Keluarga melalui KUA di 14
Kemanteren

https://drive.google.com/drive/folders/1
glJpij6JnGN18Sx82ORZv2EM8gnfK9x
N?usp=drive_link

a. Persentase KUA yang direvitalisasi 55 % 0.00 0.000 Supervisi ,Monev adminitrasi dan
Layanan  KUA

b. Persentase KUA yang ditingkatkan standar
sarana dan prasarana

100 % 50.00 50.000 Terlaksananya penambahan sarana
prasarana pada KUA

c. Persentase KUA yang menyelenggarakan
layanan inovatif dan berbasis digital

95 % 95.00 100.000 Terlaksananya layanan inovatif dan
berbasis digital di KUA wilayah Kota
Yogyakarta

d. Persentase penghulu yang memenuhi komposisi
kebutuhan KUA

90 % 0.00 0.000

9 Meningkatnya kualitas pelayanan jemaah haji a. Persentase pelayanan (akomodasi, konsumsi,
transportasi) jemaah haji sesuai standar

100 % 0.00 0.000 Dijadwalkan pada Tw 2

a. Persentase pusat pendaftaran dan pembatalan
haji yang memenuhi standar sarana dan
prasarana dan standar pelayanan

100 % 25.00 25.000 Dilaksanakan sepanjang tahun

b. Tingkat kepuasan pusat pendaftaran dan
pembatalan haji

95 % 25.00 26.316

11 Meningkatnya kualitas pembinaan jemaah haji a. Persentase calon jemaah haji yang memperoleh
manasik haji

95 % 80.00 84.211 Melaksanakan Kegiatan Bimsik Tk
KUA

a. Persentase jumlah mustahik Zakat/calon
penerima dana sosial keagamaan terintegrasi
basis data terpadu nasional

80 % 0.00 0.000 Melaksanakan Kegiatan Pendataan
Mustahik

b. Persentase  kolaborasi program pendayagunaan
zakat dan pengembangan wakaf dalam
penanggulangan kemiskinan dan peningkatan
kesejahteraan

35 % 0.00 0.000 Melaksanakan Kegiatan Pendataan
Pemberdayaan Ekonomi Umat dan
Kampung Zakat

c. Persentase harta benda wakaf yang di kelola dan
dikembangkan produktif

90 % 0.00 0.000 Melaksanakan Kegiatan Pendataan
Tanah Wakaf Produktif dan
Kegiatan Verifikasi dan
Pemutakhiran Data Wakaf Lama
dan Layanan Verifikasi Tanah
Wakaf

d. Persentase kerjasama pengembangan
pemanfaatan aset wakaf

50 % 0.00 0.000 Melaksanakan Kegiatan Pendataan
Tanah Wakaf Produktif (Kerjasama
Pemanfaatan Aset Wakaf)

10 Meningkatnya kualitas pelayanan pendaftaran
ibadah haji

12 Meningkatnya kualitas penerimaan Zakat dan
Wakaf/dana Sumbangan/sosial Keagamaan

6 Meningkatnya akses Catin terhadap layanan
bimbingan perkawinan

Jumlah  keluarga mendapatkan bimbingan keluarga
sakinah/bahagia

8 Meningkatnya kualitas pelayanan KUA



a. Persentase Lembaga dana sosial
keagamaan/Zakat yang sesuai prinsip syariat,
akuntabel, dan professional

80 % 0.00 0.000 Melaksanakan Kegiatan
Pendampingan Audit Syariah

b. Jumlah Lembaga Wakaf yang sesuai prinsip
syariat, akuntabel, dan profesional

2 Lembaga 2.00 100.000 Melaksanakan Kegiatan Pendataan
Nazhir Bersertifkat https://drive.google.com/drive/fol

ders/1wz8aqrYY-
ZJj8038QRAfcskhVqrZIz71?usp=dri
ve_link

c. Persentase lembaga Zakat dan Wakaf yang
dibina

80 % 80.00 100.000 Melaksanakan Kegiatan Koordinasi
Percepatan Sertifikasi Tanah Wakaf

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1WHQW-zbklgzkeaCSpySVt-
dn-zOzb60s?usp=drive_link

a. Persentase satuan pendidikan yang memenuhi
Standar sarpras

80 % 0.00 0.000

b. Persentase satuan pesantren yang memenuhi
Standar sarpras

100 % 0.00 0.000

c. Persentase peningkatan jumlah siswa/santri pada
satuan pendidikan

2 % 0.00 0.000

d. Persentase Anak Kelas 1 MI/ula/Sederajat yang
Pernah Mengikuti PAUD (TK/RA/BA)

80 % 0.00 0.000

e. Persentase ATS yang mengikuti Program
Pendidikan Kesetaraan (PPK) di Pondok

10 % 0.00 0.000
15 Meningkatnya persentase penyelesaian

pendidikan MA/Ulya
90 % 0.00 0.000

Rata-rata Nilai Asesmen Tingkat Kabupaten /
Kota :

0.00 0.000 PAIS : melaksanakan rekap nilai
PAI siswa

a. Literasi 75 Nilai 0.00 0.000

b. Numerasi 65 Nilai 0.00 0.000

c. Indeks keberagamaan siswa pada
madrasah/sekolah

100 % 0.00 0.000 Melaksanakan survey indeks
keberagaman siswa

d. Rata-rata nilai penguatan moderasi beragama
siswa

baik 0.00 0.000 PAI: Melaksanakan survey
moderasi beragama siswa sekolah
umum  2. Madrasah:

a. Persentase satuan pendidikan/ pesantren yang
menerapkan kurikulum yang berfokus pada
kompetensi esensial, adaptif, dan kontekstual

100 % 0.00 0.000

b. Persentase satuan pendidikan/ pesantren yang
menerapkan kurikulum agama bermuatan
moderasi beragama

100 % 0.00 0.000

c. Persentase satuan pendidikan/ pesantren yang
memanfaatkan teknologi digital dan penerapan
pedagogi modern

100 % 0.00 0.000

a. Persentase PAUD/RA yang terakreditasi minimal
B

100 % 0.30 0.300 hasil akreditasi PAUD dari BAN

b. Persentase MI yang terakreditasi minimal B 100 % 0.00 0.000 https://drive.google.com/drive/fol
ders/1JiCoZRsMTGbdNGN2MWQ
VEU-FB6_RZ3PE

14 Meningkatnya pemerataan akses Pendidikan
yang berkualitas

Persentase siswa dalam satu kohort yang lulus tepat
16 Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan a.

Meningkatnya Profesionalitas Lembaga Dana
Sosial Keagamaan

13

17 Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum
yang inovatif

18 Meningkatnya layanan pendidikan yang bermutu



c. Persentase MTs yang terakreditasi minimal B 100 % 100.00 100.000 semua MTs telah terakreditasi
dengan nilai mininal B

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1JiCoZRsMTGbdNGN2MWQ
VEU-FB6_RZ3PE

d. Persentase MA yang terakreditasi minimal B 100 % 80.00 80.000 1 madrasah baru belum diakreditasi https://drive.google.com/drive/fol
ders/1W6pqlDYb4y0DUITijioxrcbh
QvleubGG

e. Persentase satuan pendidikan unggul yang
terselenggara

15 % 0.00 0.000

f. Persentase siswa yang mengikuti kompetisi
nasional maupun internasional

0.5 % 0.00 0.000 pelaksanaan kompetisi sains
madrasah

g. Persentase lulusan pendidikan keagamaan dan
pendidikan pesantren yang memperoleh rekognisi

10 % 0.00 0.000

a. Persentase MA Kejuruan/MA Program
Keterampilan yang bekerjasama dengan dunia
kerja/industri

75 % 100.00 133.333 melaksanakan praktek kerja industri
di  BLPT dan TVRI Yogyakarta

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1LR9-
xxehHTKrIfMLsTD200jOk5usWqZr

b. Persentase MA Kejuruan dan MA Program
Keterampilan yang meningkatkan life skill melalui
program magang

100 % 100.00 100.000 melaksanakan magang di PT
Telkom Yogyakarta dan PT Kaldu
Sari Nabati Majalengka

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1_eRzH_dy6bJYrxi4Iy979InVT
k_ZrDS4

20 Menguatnya pendidikan karakter siswa 100 % 50.00 50.000 dikmad : pelaksanaan kegiatan
pesantren ramadhan di madrasah

https://drive.google.com/drive/fol
ders/12Gcu3ZBvZ4PATJ9XnHX_qx
4_FNKlhYGY

90 % 100.00 111.111 satuan pendidikan ramah anak
telah dilaksanakan sejak tahun
2023

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1Nyr-
bM_P4ZR9vF7ztiUAhH00rWbOWT
En10 % 0.00 0.000

b. Persentase siswa yang memperoleh nilai karakter
minimal baik

100 % 0.00 0.000 Pengumpulan data nilai karakter
siswa

c. Persentase satuan pendidikan yang memiliki
kultur mutu kelembagaan

65 % 0.00 0.000

a. Jumlah kegiatan ekstrakurikuler keagamaan pada
madrasah yang bermuatan moderasi beragama

50 Ekstra-
Kurikuler

50.00 100.000 pelaksanaan kegiatan ekstra
kurikuler di bulan ramadhan

https://drive.google.com/drive/fol
ders/12Gcu3ZBvZ4PATJ9XnHX_qx
4_FNKlhYGY

b. Jumlah gugus pramuka pada madrasah yang
dibina

10 Gugus 0.00 0.000

23 Menguatnya  Implementasi Pengembangan
Anak Usia Dini Holistik-Integratif (PAUD-HI)

a. Persentase RA/PAUD QU yang menerapkan
program Holistik-Integratif

15 % 15.00 100.000 Penerapan Holistik Integratif pada
pembelajaran

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1iZQ4XiYZvlwg9A6SIRk1wbP
qsG7u6EFi

22 Meningkatnya  kepeloporan dan
kesukarelawanan pemuda dan pengembangan
pendidikan keperamukaan

Persentase satuan pendidikan yang mengintegrasikan
pendidikan karakter dalam pembelajaran

21 Meningkatnya kualitas lingkungan belajar a. Persentase satuan pendidikan Ramah Anak

18 Meningkatnya layanan pendidikan yang bermutu

19 Meningkatnya kualitas pendidikan vokasi
berbasis kerjasama



a. Persentase guru yang memenuhi kualifikasi
pendidik S1

81 % 99.00 122.222 1. PAIS : Melaksanakan kegiatan
rekapitulasi Guru yang memenuhi
pendidik S1
2. Dikmad : melaksanakan kegiatan
rekapitulasi guru yang memenuhi
kualifikasi s!

data guru dikmad

b. Persentase tenaga kependidikan yang memenuhi
kualifikasi pendidik S1

27 % 31.00 114.815 Melaksnakan pendataan tendik
yang memenuhi kualifikasi
pendidikan S1

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1KWSkvhhykVHLO2PNUnOu
4Kl4ozxxQuO3

c. Persentase Guru yang Memiliki Sertifikat
Pendidik

51 % 85.00 166.667 Melaksanakan pendataan Guru
Yang memiliki Sertifikat Pendidik.
Dari 445 guru, terdapat 260 guru
yang memiliki sertifikat pendidik

serdik dikmad

d. Persentase tenaga kependidikan yang
memperoleh sertifikat kompetensi

30 % 0.00 0.000

e. Persentase pemenuhan kebutuhan Guru
Pendidikan Agama pada satuan Pendidikan

70 % 0.00 0.000 Mengkoordinasikan Kebutuhan
Guru Pendidikan Agama pada
Satuan Pendidikan

f. Persentase guru yang memperoleh nilai rapor
hasil Asesmen Kompetensi Guru (AKG) minimal
predikat terampil

75 % 0.00 0.000 PAIS : Melaksanakan rekap PKG.
Dikmad : Melaksanakan kegiatan
rekapitulasi guru yang memperoleh
nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Guru (AKG) minimal
predikat terampil

g. Persentase Kepala Madrasah/ Sekolah yang
memperoleh nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Kepala Madrasah/Sekolah (AKK)
minimal predikat terampil

50 % 0.00 0.000 melaksanakan penilaian kinerja
kepala madrasah (PKKM)

h. Persentase guru dan tenaga kependidikan yang
memperoleh nilai moderasi beragama minimal
baik

90 % 0.00 0.000 PAIS : Melakukan surver moderasi
beragama bagi guru

i. Persentase pengawas yang memperoleh nilai
rapor hasil Asesmen Kompetensi Pengawas
Madrasah/Sekolah (AKP) minimal predikat
terampil

70 % 0.00 0.000 Melaksanakan kegiatan rekapitulasi
pengawas yang memperoleh nilai
rapor hasil Asesmen Kompetensi
Pengawas Madrasah/Sekolah
(AKP) minimal predikat terampil

j. Persentase satuan pendidikan yang memiliki
indikator kualitas pembelajaran dengan kategori
baik

50 % 0.00 0.000

k. Persentase Guru yang meningkat jenjang karir 50 % 0.00 0.000 PAIS & dikmad : Melaksanakan
kegiatan rekapitulas Guru yang
meningkat jenjang karir

l. Persentase Pengawas yang meningkat jenjang
karir

65 % 0.00 0.000

a. Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran 95 Nilai 0.00 0.000

24

25 Meningkatnya tata kelola organisasi yang efektif
dan akuntabel

Meningkatnya kualitas  pendidik dan tenaga
kependidikan pada satuan pendidikan



b. Persentase dokumen perencanaan yang disusun
sesuai standar

80 % 80.00 100.000 Dokumen perencanaan telah
disusun (DIPA, Rencana Aksi,
Perkin)

c. Persentase satker yang memperoleh nilai tingkat
kematangan penerapan manajemen risiko
minimal 3

65 % 0.00 0.000

d. Persentase laporan kinerja satuan kerja sesuai
standar dan tepat waktu

100 % 0.00 0.000 Laporan kinerja disusun untuk
periode triwulanan

e. Persentase satuan kerja yang menyusun rencana
aksi Reformasi Birokrasi

100 % 0.00 0.000

f. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 95 Nilai 100.00 105.263 Terdapat dispensasi nilai IKPA
untuk triwulan I (semua nilai IKPA
100) dari Kemenkeu karena adanya
efisiensi anggaran

g. Persentase penyelesaian kerugian Negara pada
Kementerian Agama

80 % 0.00 0.000

h. Persentase nilai Barang Milik Negara yang
ditetapkan status penggunaan dan
pemanfaatannya

90 % 0.00 0.000

i. Persentase nilai Opname Physic (OP)BMN 90 % 0.00 0.000

j. Jumlah laporan pengawasan dan pengendalian
BMN

5 Lap 0.00 0.000

k. Jumlah Laporan Keuangan semester I dan
semester II yang sesuai standar dan tepat waktu

10 % 0.00 0.000

l. Jumlah pegawai ASN yang dibayarkan gaji dan
tunjangan

483 Orang 180.00 37.267 1.Kepeg: Proses penerbitan KGB
pada TW 1 dan Perhitungan
pembayaran sesuai waktu

m. Indeks Profesionalisme ASN 72 Indek 0.00 0.000

n. Persentase satuan kerja yang memiliki rencana
kebutuhan pegawai dan rencana pengadaan
SDM Aparatur (ASN) sesuai kebutuhan

90 % 0.00 0.000

o. Jumlah ASN yang memperoleh penghargaan
pegawai teladan/ Inspiratif

6 Orang 0.00 0.000

p. Jumlah ASN yang memperoleh sertifikat
pemetaan kompetensi

75 Orang 0.00 0.000

q. Nilai Kepuasan Layanan (Langsung)
Kepegawaian

95 Indek 0.00 0.000

r. Persentase kasus hukum yang terselesaikan 90 % 0.00 0.000

s. Persentase produk hukum yang diterbitkan 100 % 0.00 0.000

t. Jumlah penyuluhan hukum yang dilaksanakan 2 Keg 0.00 0.000

u. Persentase rekomendasi izin orang asing 90 % 0.00 0.000

25 Meningkatnya tata kelola organisasi yang efektif
dan akuntabel



v. Persentase pemberitaan negatif tentang
Kemenag yang discounter

90 % 0.00 0.000

w. Jumlah viewer yang memanfaatkan Digital
layanan Kementerian Agama

1000 Viewer 0.00 0.000

x. Persentase layanan keagamaan dan pendidikan
berbasis IT

80 % 0.00 0.000

y. Persentase data keagamaan dan pendidikan
berbasis IT

80 % 0.00 0.000

z. Persentase sarana dan prasaran perkantoran
yang dikembangkan berbasis roadmap

30 % 0.00 0.000

aa Persentase Digitalisasi Arsip dan mudah di akses 80 % 0.00 0.000

ab Persentase layanan umum dan kerumahtanggaan
yang sesuai standar

80 % 0.00 0.000

TOTAL RERATA CAPAIAN KINERJA 69.07 % 69,585,557,000

TARGET KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2025 25 % 17,944,405,407

CAPAIAN KINERJA SATKER 26.63 % 25.79 %

Yogyakarta, 23 April 2025

Pimpinan Satuan Kerja

Nadhif

TOTAL ANGGARAN

TOTAL REALISASI

CAPAIAN REALISASI ANGGARAN

25 Meningkatnya tata kelola organisasi yang efektif
dan akuntabel


